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Titre Description Pays Partenaire Durée Coût total

Moyen-Orient

Supporting the Development of Return 

Counselling Capacities in Turkey - Phase II 

(RECONNECT)

Le projet a pour objectif de soutenir l'établissement et la mise en œuvre d'un système de retour volontaire durable en 

Turquie (Assisted Voluntary Return, AVR). Pour ce faire, la coopération entre les acteurs concernés à l'échelle nationale doit 

être encouragée. Concrètement, il s'agit de garantir l'accès à un réseau de conseillers en retour professionnels, qui aide les 

migrants en situation irrégulière à prendre une décision éclairée sur leur retour volontaire.

Turquie

International Centre for 

Migration Policy 

Development (ICMPD)

2023 - 2025 Fr. 760'000

Enhancing access to justice through 

increased legal aid support and capacity 

development on asylum procedures in Türkiye

Depuis 2023, 45 BAs au total dans 44 provinces bénéficient d'un soutien technique et financier du HCR afin que les réfugiés 

et les personnes en quête de protection puissent profiter de leurs services d'aide juridique. Cependant, cela ne permet 

toujours pas de couvrir les besoins réels en matière d'aide juridique. Il est important de combler cette lacune, d'autant plus 

que l'accès à un procès équitable est un droit fondamental et que l'aide juridique est l'un des moyens de faire respecter ce 

droit. Au total, 4 000 personnes bénéficieront d'une aide juridique grâce au soutien du HCR en 2024 et 2025. Sur ce nombre 

total, 1'000 personnes devraient bénéficier de l'aide du SEM.

Turquie UNHCR 2024-2025 Fr. 900'000

Enforcing Capacities for Application of 

Alternative Measures to Detention in Türkiye 

(ENACT)

Renforcer les efforts de la PMM (Présidence de la gestion des migrations) dans la mise en œuvre efficace, harmonisée et 

fondée sur les droits des mesures alternatives à la détention (ATD) prévues dans la législation en renforçant les capacités 

opérationnelles et techniques et en améliorant la coopération et la coordination entre les institutions, ainsi qu'en sensibilisant 

les migrants et les parties prenantes concernées au système ATD en Turquie.

Turquie

International Centre for 

Migration Policy 

Development (ICMPD)

2023 - 2025 Fr. 558'481

Provision of Resettlement and Protection 

assistance to refugees in 

Lebanon and Türkiye

L'objectif global de la contribution est d'assurer aux réfugiés au Liban et en Turquie l'accès à l'aide et aux services. garantir 

l'accès à la protection et aux services. La contribution soutient les activités de réinstallation du HCR. dans ces deux pays 

prioritaires de l'actuel programme suisse de réinstallation. en particulier pour les réfugiés syriens, et profite également à 

d'autres réfugiés ainsi qu'aux communautés d'accueil. 

Regional (Turquie, 

Liban)
UNHCR 2024 Fr. 1'000'000

Legal protection of Syrian/non-Syrian 

refugees and vulnerable Jordanians and 

capacity strengthening of national legal aid 

partners - Phase V

L'objectif de la quatrième phase du soutien du SEM au projet "ICLA Jordanie" est toujours de garantir l'accès au système 

judiciaire et de promouvoir l'autonomisation juridique des réfugiés syriens et non syriens, ainsi que de la population 

jordanienne vulnérable. Le projet porte également sur le renforcement des capacités des acteurs locaux de l'aide juridique. 

Jordanie
Norwegian Refugee 

Council (NRC)
2023 - 2025 Fr. 612'900

Contribution of the Swiss State Secretariat for 

Migration (SEM) to the programme “Centers 

for Migration and Development” (ZME) in Iraq

Renforcement des capacités des organisations de la société civile dans le centre de l'Irak qui s'engagent à soutenir les 

rapatriés. Soutien aux rapatriés et aux membres vulnérables de la population locale par le biais de formations 

professionnelles, de possibilités d'emploi et de mesures de soutien aux familles.

Irak GIZ 2024 - 2026 Fr. 1'178'000

Total Moyen-Orient Fr. 5'009'381



Afrique du Nord

Promoting rights-based solutions and 

consular assistance for vulnerable migrants 

in Libya through MRRM

Le projet poursuit deux objectifs principaux : 1) l'assistance directe à quelque 9000 migrants à Tripoli, par le biais de 

différents services (NFI, nourriture, soins médicaux de base, soutien psychologique, mesures de protection, sensibilisation), 

permettra d'améliorer la situation humanitaire des bénéficiaires ; 2) le processus de retour volontaire ainsi que les services 

consulaires pour les ressortissants (y compris ceux des centres de détention) seront accélérés et améliorés, d'une part par 

le biais d'un soutien technique aux autorités libyennes, d'autre part par le biais d'un soutien technique et d'une formation des 

représentations d'ambassade en Libye. Le projet poursuit l'objectif 4 du crédit IMR : protection des migrants sur la route 

migratoire.

Libye OIM 2023 - 2025 Fr. 1'200'000

Enfants et Jeunes sur les routes migratoies 

ouest (EJMR)

Le projet Routes migratoires occidentales est un projet régional dont l'objectif est d'assurer une meilleure protection des 

enfants et des jeunes sur les routes migratoires en Afrique de l'Ouest et du Nord vers la Méditerranée. Le projet est mis en 

œuvre en Tunisie, au Maroc, au Niger, au Mali et en Guinée-Conakry. Le projet est financé par la DDC en collaboration 

avec le SEM, qui contribue spécifiquement à soutenir le retour et la réintégration des mineurs non accompagnés dans leur 

pays d'origine.

Tunisie
Helvetas (Terre des 

Hommes und GIZ) 
2022 - 2025 Fr. 600'000

PERSPECTIVES pour les jeunes tunisiens 

qualifiés et contribution de la diaspora en 

Tunisie

Le projet PERSPECTIVES, mené par Swisscontact, vise à promouvoir l'expérience de migration circulaire dans le cadre de 

l'accord de stagiaires existant entre la Suisse et la Tunisie et à soutenir l'engagement de la diaspora de manière ciblée. Cela 

se fait à travers trois axes : soutenir la diaspora, stimuler l'accord de stagiaires et contribuer à la stratégie nationale de 

migration.

Tunisie Swisscontact 2022  -2026 Fr. 1'250'000

Assistance Technique au Gouvernement 

Tunisien pour Améliorer la Gestion de la 

Migration par l'Âppui en Èquipement et en 

Infrastructure: Phase 2

L'objectif général du projet est d'améliorer la gestion de la migration et des frontières en Tunisie. Cela passe par le 

renforcement des capacités du ministère de l'Intérieur dans le domaine de la vérification des documents et des opérations 

de recherche et de sauvetage des migrants en détresse. Dans la deuxième phase actuelle, un soutien technique est fourni 

pour répondre aux besoins identifiés lors de la première phase par le biais du renforcement des capacités matérielles et de 

la formation.

Tunisie OIM 2022 - 2025 Fr. 630'000

Enhancing refugees and asylum seekers 

access to essential services in Tunisia

Le projet vise à améliorer les conditions de vie, la résilience et l'autonomie des réfugiés et demandeurs d'asile vulnérables 

enregistrés en Tunisie (10 000 personnes enregistrées au total) et à assurer leur accès aux services suivants : 1) aide en 

espèces ; 2) services de santé publique ; 3) soutien psychologique ; 4) assistance juridique.

Tunisie UNHCR 2023 - 2025 Fr. 675'000

Kostenbeteiligung SEM ans Schweizerische 

Kooperationsbüro 2024

L'objectif de cette participation aux frais est de soutenir le travail du bureau de coopération suisse en Tunisie dans le cadre 

du partenariat migratoire bilatéral établi avec cet Etat depuis 2012. Depuis l'été 2018, un délégué à la migration accompagne 

l'engagement du SEM en Tunisie. Il est soutenu par l'ambassade CH et le bureau de coopération. La présente participation 

aux coûts, qui est déjà accordée chaque année depuis 2013 - à des niveaux différents -, doit tenir compte de cette situation.

Tunisie DDC chaque année Fr. 50'000

Lutte contre la traite des etres humains en 

Tunisie

Le projet vise à renforcer la mise en œuvre du mécanisme national tunisien de renvoi des victimes de la traite des êtres 

humains (MNR) et à consolider le cadre normatif et institutionnel de lutte contre la traite des êtres humains, conformément 

aux normes du Conseil de l'Europe et aux normes internationales. Renforcer la capacité institutionnelle de la Tunisie à 

reconnaître la traite des êtres humains et à y faire face dans le cadre de l'ordre juridique. Cela devrait permettre de mieux 

reconnaître, identifier et prendre en charge les victimes de la traite des êtres humains en Tunisie.

Tunisie Conseil de l'Europe 2024-2025 Fr. 150'000

Reinforceing migrant protection and 

assistance in Tunisia 

Le projet doit améliorer de manière significative la situation humanitaire et la protection des migrants vulnérables et 

contribuer à une approche mieux coordonnée au niveau régional dans la gestion des migrants. Les besoins de base et de 

protection ainsi que les lacunes en matière d'information doivent être couverts et les services consulaires renforcés. Cela 

devrait permettre d'améliorer aussi bien la situation locale en matière de sécurité que la santé publique et la cohésion 

sociale. Le projet permet également une collaboration précieuse avec les autorités locales et régionales et ainsi d'influencer 

la gouvernance migratoire de l'Etat.Le projet poursuit principalement l'objectif du crédit IMR : Protection in the region.

Tunisie OIM 2024-2026 Fr. 319'833



On-Scene Coordinator and Migration Policy 

Course (in Malta) 2023

Cours de formation de deux semaines en matière de sauvetage en mer pour les gardes-côtes des pays riverains de la 

Méditerranée au sein des forces armées maltaises. Les pays invités sont le Maroc, l'Algérie, la Tunisie, la Libye, l'Égypte et 

le Liban. Cette année, le cours de coordinateur des opérations aborde les aspects opérationnels et juridiques de la 

planification et du respect des normes et standards internationaux lors des opérations de sauvetage. Le programme est 

coordonné par la Mediterranean Academy of Diplomatic Studies (MEDAC) à Malte, qui propose en outre un module sur la 

politique migratoire (en collaboration avec le HCR).

Regional

Mediterranean Academy 

of Diplomatic Studies 

(MEDAC)

2023 - 2024 Fr. 140'144

Enhancing African capacities for Combating 

Human Trafficking and Smuggling of Migrants

Le projet vise à développer et à renforcer les capacités des autorités africaines dans la lutte contre le trafic de migrants et la 

traite des êtres humains. En conséquence, 135 fonctionnaires de différents pays africains devraient participer à neuf ateliers 

et formations du CCCPA. Cela devrait permettre aux participants d'acquérir des connaissances qu'ils pourront transférer 

dans leurs institutions respectives. Les "formations de formateurs" prévues doivent notamment permettre de transmettre des 

connaissances aux institutions des pays participants. Ainsi, les capacités dans le domaine de la traite des êtres humains et 

du trafic de migrants seront renforcées dans les États participants, afin que les individus et les communautés soient moins 

exposés à l'exploitation par des réseaux criminels dans le domaine de la traite des êtres humains et du trafic de migrants.

Egypte

UNDP (implementing 

partner: Cairo 

International Center for 

Conflict Resolution, 

Peacekeeping and 

Peacebuilding, CCCPA)

2023-2025 Fr. 315'000

Assisted Voluntary Return and Reintegration 

Programme (AVRR) in Morocco: 

Strengthening the Pre-departure and 

Reintegration Continuum

Le projet vise à faciliter le retour volontaire et la réintégration durable des migrants vulnérables bloqués au Maroc dans leur 

pays d'origine. Ainsi, il soutient les mesures nationales existantes en matière de gestion de la migration au Maroc. En outre, 

le projet s'inscrit dans les objectifs du crédit IMR et soutient notamment la promotion de l'aide au retour et la prévention de la 

migration irrégulière.

Maroc IOM 2023 - 2025 Fr. 450'000

Total Afrique du Nord

Afrique de l’Ouest

Unterstützung eines Waisenhauses in Guinea, 

NGO rocConakry

Il s'agit du deuxième projet soutenu par l'ONG suisse rocConakry. La première phase a permis de financer diverses activités 

de protection des orphelins. La deuxième phase a pour but de soutenir rocConakry dans l'aménagement et le 

fonctionnement d'un orphelinat, ainsi que de financer des places de formation dans un atelier de couture et une boulangerie 

pour les orphelins. Le projet a été élaboré à la demande du DB AS afin d'assurer un accueil et une prise en charge adéquats 

des les demandeurs d'asile mineurs non accompagnés renvoyés de Guinée.

Guinée rocConakry 2021 - 2024 Fr. 122'181

Border Management Projekt in Côte d’Ivoire Phase 2

Le projet « Border Management in Côte d'Ivoire » a été développé dans le cadre de la coopération migratoire entre la Suisse

et la Côte d'Ivoire afin d'aider le gouvernement ivoirien à renforcer ses capacités de gestion des frontières. La phase 2 du

projet s'appuie sur le contenu de la phase 1, qui a été mise en œuvre entre 2022 et 2024. Il s'agira entre autres de renforcer

les capacités du personnel de 8 postes frontières par des formations ainsi que l'efficacité des autorités, de créer un

L'organisation de la deuxième édition du Forum d'Abidjan sur les frontières sera soutenue.

Côte d'Îvoire ICMPD 2024-2025 Fr. 482'935

Vocational Education and Training in the 

Hospitality

Sector in Gambia

Ce projet permettra à une volée de 10 étudiants de bénéficier du savoir-faire suisse dans l’hôtellerie-restauration grâce à un

séjour de 7 mois au campus-hôtel Boma International Hospitality College (BIHC) au Kenya. Au terme des 7 mois de

formation, les étudiants retourneront dans leur pays d’origine pour y effectuer 5 mois de stage et leur permettre de mettre en

pratique leurs connaissances acquises dans leur environnement de travail. Au terme de leur formation, les étudiants

recevront le « Certificate in Food and Beverage Operations » délivré par le BIHC. Grâce à ce diplôme, les 10 étudiants

pourront prendre les fonctions de réceptionniste, serveur, assistant cuisine, etc.

Gambie Africa-Unlimited gmbh 2024-2025 Fr. 160'800

Supporting the Ministry of Justice in 

Scanning and Digitizing the Civil Registry 

Books in Guinea-Bissau

Ce projet vise à soutenir le PNUD dans la numérisation - y compris la collecte de données biométriques - du registre civil de 

la Guinée-Bissau. La numérisation garantira aux citoyens de Guinée-Bissau un accès permanent à une identité légale. Elle 

améliorera également la qualité et la sécurité des passeports du pays et permettra au gouvernement de mieux contrôler ses 

frontières et d'endiguer le trafic organisé d'êtres humains et de drogues.

Gunée-Bissau UNDP 2023-2024 Fr. 197'475

Migration course

Le projet soutient le "Kofi Annan International Peacekeeping Training Centre" dans l'élaboration d'un cours sur la migration 

ainsi que dans la mise en oeuvre à trois reprises d'un cours de deux semaines à Accra. Des représentants et représentantes 

de gouvernements, d'organisations et d'universités de toute la région peuvent y participer. L'accent sera mis sur les défis et 

les opportunités régionaux dans le domaine de la migration.  

Ghana KAIPTC 2022 - 2025 Fr. 439'061

Fr. 5'779'977



Training Programme at the Technical Training 

Center (Nestlé III)

La Suisse soutient la formation de jeunes polymécaniens nigérians aux Centres de formation technique au Nigéria, afin de 

leur offrir une perspective pour le futur. Tous les 18 mois, un total de 40 élèves sont acceptés et formés à la profession de 

polymécanicien sur deux sites. Les 2 x 5 meilleures étudiants de chaque volée ont la possiblité d'effectuer ensuite un stage 

de 12 semaines chez Nestlé en Suisse. Le projet soutien trois volés. 

Nigéria Nestlé 2022 - 2026 Fr. 304'047

Facilitating sustainable reintegration of 

voluntary returnees through business support 

in Nigeria (Phase V)

Renforcer l'appui à la création et à la gestion de micro-entreprises pour les retournants par des formations pratiques, l'accès 

aux micro-crédits ainsi que par le partage d'expériences
Nigeria OIM 2023 - 2025 Fr. 394'594

Vocational Education and Training in the 

Hospitality Sector for Nigeria Classes

Ce projet permettra à une volée de 10 étudiants de bénéficier du savoir-faire suisse dans l’hôtellerie-restauration grâce à un 

séjour de 7 mois au campus-hôtel Boma International Hospitality College (BIHC) au Kenya. Au terme des 7 mois de 

formation, les 10 étudiants retourneront dans leur pays d’origine pour y effectuer 5 mois de stage et leur permettre de mettre 

en pratique leurs connaissances acquises dans leur environnement de travail. Au terme de leur formation, les étudiants 

recevront le « Certificate in Food and Beverage Operations » délivré par le BIHC. Grâce à ce diplôme, les 10 étudiants 

pourront prendre les fonctions de réceptionniste, serveur, assistant cuisine, etc… 

Nigeria Rainbow Unlimited 2023 - 2024 Fr. 168'500

Strengthening Prosecutorial and Protection 

Responses to Combat

Le présent projet poursuit deux objectifs, d'une part, renforcer les mécanismes de protection des femmes migrantes victimes 

de violence, d'exploitation et d'abus dans l'État d'Edo et, d'autre part, contribuer à améliorer les connaissances et les 

capacités opérationnelles des enquêteurs, des procureurs et des juges dans le cadre des enquêtes, des poursuites et des 

décisions relatives aux affaires de traite des êtres humains.

Nigera OIM 2024 - 2026 Fr. 500'000

Strengthening the Capacity of Nigeria 

Immigration Service in Border Security and 

Management

Le projet vise à renforcer les capacités institutionnelles du Nigeria Immigration Service (NIS) dans la gestion et la 

sécurisation des frontières. Il soutient l'amélioration de l'intégration et de la synchronisation des données du Système 

d’Information et d’Analyse des Données Migratoires (MIDAS) et prévoit des formations en examen des documents médico-

légaux pour les agents frontaliers nigérians dans trois aéroports internationaux clés : Nnamdi Azikiwe International Airport à 

Abuja, Port Harcourt International Airport à Rivers, et Murtala Mohammed International Airport à Lagos.

Nigeria OIM 2024-2026 Fr. 600'000

Bühler Nigeria Traineeship and Internship 

Program 

Le projet soutien l'entreprise suisse de transformation alimentaire Bühler Limited à proposer aux diplômés des hautes écoles 

un apprentissage de deux ans avec une formation pratique en entreprise et une formation théorique, en partie à l'étranger, y 

compris en Suisse. Au total, 21 personnes peuvent ainsi être formées dans les domaines de l'ingénieur de service et de 

l'employé de commerce. Parallèlement, Bühler propose un stage technique de six mois à 27 diplômés universitaires pendant 

la durée du projet. 

Nigeria Bühler Nigeria 2023 - 2025 Fr. 118'800

Total Afrique de l'Ouest Fr. 3'488'393



Afrique de l’Est

Community-Based Development Solutions for 

Migrants and Host Communities

Le projet vise à réduire les inégalités et les vulnérabilités individuelles et collectives des réfugiés et des communautés 

d'accueil. Pour ce faire, les inégalités seront réduites en améliorant l'accès aux services de base et à la sécurité alimentaire 

ainsi qu'en renforçant la capacité de travail (Outcome 1), et la résilience des communautés sera renforcée en favorisant la 

cohésion sociale et en augmentant la capacité d'accueil (Outcome 2).

Soudan UNDP 2021 - 2024 Fr. 404'000

Enhancing Ethiopia’s migration data 

collection and management capacity through 

the installation of the Migration Information 

and Data Analysis System (MIDAS)

L'objectif général du projet est d'aider les autorités éthiopiennes à moderniser leur système d'immigration, de soutenir leur 

gestion de l'immigration et des frontières. Concrètement, l'aéroport international de Bole l'aéroport, principal point d'entrée 

(PoE), du Migration Information and Data (MIDAS) afin d'assurer un contrôle de sécurité fiable et de faciliter l'entrée dans le 

pays. faciliter l'entrée sur le territoire et permettre la collecte, l'exploitation et l'analyse des données de migration. données 

migratoires. Le système développé par l'OIM permet un suivi efficace des suivi des activités aux frontières et la gestion 

statistique des migrations. MIDAS facilite également la détection de la migration irrégulière, de la fraude documentaire, des 

activités des passeurs ou de la traite des êtres humains.

Ethiopie OIM 2023-2025 Fr. 750'000

Support to Livelihood & Economic Inclusion 

of Eritrean refugees

Le projet vise à offrir aux réfugiés et aux communautés davantage de possibilités de générer des revenus de manière 

autonome. À Addis-Abeba et Afar, les communautés de réfugiés sont sensibilisées à l'égalité des droits. Les réfugiés 

reçoivent des documents qui les aident à subvenir à leurs besoins et à s'intégrer économiquement.

Ethiopie UNHCR 2024-2025 Fr. 1'200'000

Save the Children / East African Migration 

Routes Project

L'EAMRP est un projet régional de l'OMGA d'une durée de dix ans et doté d'un budget d'environ 30 millions de CHF. Les 

activités du projet seront mises en œuvre dans une première phase en Égypte, en Éthiopie et au Soudan. En 2020, le SEM 

a décidé de participer à ce projet en mettant l'accent sur la « lutte contre la traite des êtres humains » (approbation de 

principe de l'engagement du SEM par Mario Gattiker). L'accent est mis sur les activités dans le domaine du « Counter 

Trafficking », notamment le renforcement des capacités pour l'identification des victimes, la gestion des cas, les 

manifestations de sensibilisation, la formation des acteurs et l'intégration du thème dans les directives étatiques. 

Regional (Egypte, 

Ethiopie, Soudan)
Save the Children 2024-2025 Fr. 159'795

Enhancing Somalia's Border Management 

Capacities for

Improved Security

Les autorités somaliennes chargées de l'immigration rencontrent des défis persistants dans la

gestion efficace des frontières aux points d'entrée importants en raison de l’instabilité, des

ressources limitées et des faiblesses institutionnelles. L'OIM renforce, en étroite concertation

avec l’ICA, la sécurité des frontières en Somalie. Les capacités humaines seront améliorées

à travers des formations en gestion des frontières et en détection des documents de voyage

falsifiés. L’installation d'un système LAN à l'aéroport international Aden Adde (AAIA) à Mogadiscio

et l’acquisition d’équipements informatiques pour le nouveau siège régional à Dhusamareb

renforcent l’infrastructure nécessaire.

Somalie OIM 2024-2025 Fr. 452'838

Total Afrique de l'Est

Afrique centrale et australe

Vocational Education and Training in the 

Hospitality Sector for Cameroon Classes 

2023/2024

Ce projet permettra à une volée de 10 étudiants de bénéficier du savoir-faire suisse dans l’hôtellerie-restauration grâce à un 

séjour de 7 mois au campus-hôtel Boma International Hospitality College (BIHC) au Kenya. Au terme des 7 mois de 

formation, les 10 étudiants retourneront dans leur pays d’origine pour y effectuer 5 mois de stage et leur permettre de mettre 

en pratique leurs connaissances acquises dans leur environnement de travail. Au terme de leur formation, les étudiants 

recevront le « Certificate in Food and Beverage Operations » délivré par le BIHC. Grâce à ce diplôme, les 10 étudiants 

pourront prendre les fonctions de réceptionniste, serveur, assistant cuisine, etc… 

Cameroun rainbow unlimited gmbh 2023 - 2024 Fr. 165'500

Total Afrique Centrale et du Sud

Fr. 2'966'633

Fr. 165'500



Balkans occidentaux & Europe de l'Est

Standardization and systematization of 

technical equipment of the border police of 

BiH

L'objectif du projet est de renforcer les capacités de la police des frontières en Bosnie-Herzégovine (BiH) et de prévenir la 

migration irrégulière. Cet objectif sera atteint grâce à l'élaboration de normes et de standards uniformes pour l'équipement 

technique de la police des frontières de BiH. La police des frontières sera ainsi en mesure de mettre en œuvre les stratégies 

et les plans d'action nationaux dans le domaine de la sécurité des frontières.

Bosnie-Herzégovine DCAF 2023 - 2025 Fr. 312'335

Projekt: GCSP / Enhancing migration 

management in the Western Balkans

Le projet vise à former les professionnels de la migration aux défis qui prévalent dans la région par le biais de cours 

pratiques et interactifs, et à encourager l'échange actif ainsi que le développement d'une communauté professionnelle 

interrégionale. Dans le cadre du CMS annuel de haut niveau, les stratégies et les mesures discutées lors des cours 

spécialisés doivent être discutées et adoptées. Les structures et les conditions cadres créées visent une gestion autonome, 

efficace et durable de la migration dans les Balkans occidentaux. Dans ce sens, le ministère de la sécurité de BiH, en tant 

qu'hôte et participant aux cours spécialisés et au SMD, assume également différentes tâches organisationnelles et 

administratives et fournit divers services en matière de traduction, de transport et de sécurité.

Bosnie-Herzégovine GCSP 2024-2027 Fr. 831'174

Strengthening Capacities and partnerships 

for Migration Management in Serbia

L'objectif du projet est d’améliorer l'accès des migrants aux services d'intégration et de protection ainsi que de renforcer et 

sensibiliser les prestataires de services pour mieux répondre aux besoins des personnes issues des mouvements 

migratoires mixtes. À cette fin, des médiateurs culturels seront formés et un manuel sur la Serbie et les possibilités 

d'intégration sera élaboré pour être distribué. 

Serbie OIM 2021 - 2024 Fr. 1'821'982

Enhance migration governance through 

evidence-based programming and 

strengthened capacities of authorities in 

Kosovo

L'objectif global du projet est de renforcer la capacité des autorités kosovares à améliorer la gestion des migrations en 

développant les compétences et les connaissances des institutions concernées et en améliorant leurs procédures :

- Les autorités du Kosovo mettent en œuvre de manière coordonnée une politique migratoire fondée sur des faits et créent 

des solutions durables pour une migration sûre et régulière.

- Les migrants irréguliers en transit ont accès à un logement et à une protection pendant leur séjour au Kosovo.

La diaspora kosovare s'engage dans le transfert de connaissances et de compétences.

Kosovo IOIM 2023 - 2026 Fr. 707'000

Enhancing the well-being of asylum seekers 

in Kosovo (Phase II)

L'objectif du projet est d'améliorer le bien-être des demandeurs d'asile pendant leur procédure d'asile au Kosovo et de 

promouvoir les échanges culturels entre les demandeurs d'asile et la communauté locale afin d'améliorer leur intégration. 

Pour ce faire, il s'agit notamment de fournir aux demandeurs d'asile du matériel d'information sur le Kosovo, son système 

éducatif et ses cours de langue, ou d'organiser des réunions communes entre les demandeurs d'asile et la population locale. 

De plus, des caméras de sécurité seront installées à proximité du centre d'asile afin d'accroître le sentiment de sécurité des 

deux groupes.

Kosovo CEDE 2024-2026 Fr. 122'487

Contribution volontaire UNHCR / Temporary 

Protection & Refugee Inclusion in

the Republic of Moldova (Phase II)

Depuis le début de la guerre en Ukraine, environ 18 000 demandes d'asile ont été déposées en Moldavie. En mars 2023, le 

gouvernement moldave a introduit, avec le soutien du HCR, un statut de protection temporaire qui a été prolongé d'un an en 

mars 2024. Le SEM a soutenu le HCR en Moldavie de septembre 2023 à août 2024 avec une contribution volontaire de 1 

050 000 CHF. Cette première phase a renforcé les capacités des autorités nationales et locales à mettre en œuvre le statut 

de protection et a soutenu le ministère du Travail et de la Protection sociale ainsi que l'Agence nationale pour l'emploi (NEA) 

dans l'amélioration des conditions de travail. La contribution a également encouragé le conseil et la formation des réfugiés 

afin d'améliorer leurs chances sur le marché du travail. Dans la deuxième phase, ces activités seront poursuivies et 

développées afin de faciliter l'intégration des réfugiés dans le marché du travail et dans la société, de renforcer la cohésion 

sociale et de promouvoir des solutions durables.

Moldavie UHNCR 2024-2025 Fr.  600'000

Total Balkans occidentaux & Eruope de l'Est

Caucase du Sud

IOM Border and Migration Management 

Action for Georgia 

Le projet « Effective Migration Governance for Sustainable Return and Reintegration of Georgian Citizens » s’inscrit dans le 

BMMAG (Border and Migration Management Action for Georgia) qu’il co-finance et dont l’un des objectifs est de soutenir le 

gouvernement de Géorgie dans le maintien d'une gestion intégrée des frontières et d'une gouvernance des migrations plus 

efficaces pour contribuer au développement du pays. Le projet s'inscrit également dans le cadre du partenariat migratoire 

Suisse-Géorgie signé en 2022, qui définit notamment le retour et la réintégration, ainsi que le renforcement des capacités en 

matière de gouvernance migratoire comme des domaines prioritaires de coopération. Le projet « Effective Migration 

Governance for Sustainable Return and Reintegration of Georgian Citizens » a pour objectif de soutenir le gouvernement 

géorgien à mieux mettre en œuvre la coordination intra-gouvernementale pour une migration sûre et ordonnée et un retour 

et une réintégration durables des citoyens géorgiens, sur la base de la production et de l'analyse de données fiables.

Géorgie OIM 2023 - 2024 Fr. 400'000

Fr. 3'794'978



Addressing the Drivers of Health-related 

Migration to Switzerland

L’objectif du projet est de mener une étude complète sur les raisons qui poussent les géorgiens à émigrer en Suisse pour 

des raisons médicales et d’engager les principaux acteurs concernés dans un forum de coordination afin de permettre 

l’élaboration d’un plan d’action.

Géorgie OIM 2023 - 2024 Fr. 252'500

Total Caucase du Sud

Asie du Sud

Accord sur les adoptions au Sri Lanka

La Confédération et les cantons participent, dans le cadre d'un projet pilote, au soutien des personnes adoptées du Sri 

Lanka dans leur recherche d'origine. Le projet pilote de trois ans, qui s'inscrit dans le cadre du partenariat migratoire de la 

Suisse avec le Sri Lanka, s'étend rétroactivement du 1er janvier 2022 au 31 décembre 2024. Le soutien de la Confédération 

et des cantons est fonction des dépenses effectives et profite donc directement aux personnes adoptées.. Les cantons 

soutiennent en particulier l'offre de "Back to the Roots" en Suisse, tandis que le DFJP finance certaines activités à l'étranger.

Sri Lanka
Association "Back to the 

Roots"
2022 - 2024 Fr. 412'000

Total Asie du Sud

Afghanistan et région

Integrated Protection and Livelihood 

Assistance for Afghan Refugees in Pakistan

L'objectif de ce projet est de renforcer la protection juridique (legal aid / protection) des réfugiés afghans au Pakistan et de 

développer les ressources des autorités pakistanaises (capacity building). 
Pakistan SHARP 2022 - 2024 Fr. 300'000

Promoting rights of the most vulnerable 

persons among the displaced Afghan 

population through legal and non-legal 

protection programming in Iran

L'objectif principal du projet est de renforcer les droits des personnes déplacées afghanes particulièrement vulnérables en 

Iran. Il vise à renforcer les droits des personnes les plus vulnérables parmi la population afghane déplacée, en mettant en 

œuvre des programmes de protection juridique et non juridique avec une approche globale et inclusive. NRC offre une 

réponse intégrée aux besoins fondamentaux de 8 400 réfugiés et personnes protégées afghans, ainsi qu'aux personnes 

extrêmement vulnérables de la communauté d'accueil en Iran. 

Iran NRC 2023-2025 Fr. 844'715

Total Afghanistan et région

Affaires multilatérales

San Remo - Contribution 2024

L’Institut International de Droit Humanitaire (IIHL) propose des cours dans les domaines du droit de l’asile et des migrations 

d’une part, et des personnes déplacées à l’intérieur d’un territoire (IDP) d’autre part. Ces cours s’adressent aux 

fonctionnaires des pays de l’EU et des États tiers. Le SEM participe depuis plusieurs années avec une contribution au 

financement du programme

Global
International Institute of 

Humanitarian Law (IIHL)
2023 - 2024 Fr. 57'000

Contribution volontaire OIM 2024

L'entrée de l'OIM dans la famille de l'ONU en 2016 a exigé la mise en place de réformes en profondeur qui ne peuvent pas 

être réalisées ni avec le budget ordinaire et ni avec des contributions obligatoires peu élevées. L'OIM dépend donc de 

contributions dites volontaires. Après que les contributions volontaires de la Suisse aient visé ces dernières années à 

renforcer la gouvernance interne, puis les ressources hu-maines, la contribution de 2024 doit être utilisée dans le domaine 

du renforcement opération-nel. Concrètement, il s'agit de renforcer les systèmes internes qui sont présentés comme des 

leviers essentiels aux réformes de l’Organisation dans son plan stratégique 2024-2028. L’amélioration des systèmes 

internes doit profiter au personnel de l'OIM et améliorer ainsi l’efficience de la gestion opérationnelle. 

Global OIM 2024 Fr. 1'000'000

Fr. 652'500

Fr. 1'144'715

Fr. 412'000



Contribution Budapest Process Dialogue 2024

Le SEM soutient le Dialogue BP depuis plusieurs années avec une contribution annuelle volontaire de 40'000- 50'000 euros 

et participe régulièrement aux diverses activités du BP. Après la dernière conférence ministérielle de février 2019 à Istanbul 

(participation de la Gam) et les « Engagements d'Istanbul sur le Partenariat des Routes de la Soie pour les Migrations » qui 

en ont découlé, les Etats membres et les organisations du BP se sont mis d'accord sur un plan d'action quinquennal (« Call 

for Action ») qui a fixé le cadre général des activités, rencontres et projets à venir dans le cadre du Dialogue BP.

Global ICMPD 2024 Fr. 47'346

Détachement auprès d'OIM Genève – Advisor 

to the Deputy Director General (Management 

and Reform) 

L'objectif général du détachement du SEM au quartier général d'OIM à Genève est de renforcer les capacités 

institutionnelles de la directrice générale adjointe d'OIM pour la gestion et la réforme. La collaboration de longue date entre 

OIM et le SEM sera encore renforcée par ce soutien en personnel.

Global

Organisation 

internationale pour les 

migrations (OIM)

2022 - 2024 Fr. 404'073

Total Affaires multilatérales Fr. 1'508'419


